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El proceso de elaboracion de la Politica
Nacional de Artes Escénicas incorporod a
los diversos agentes que forman parte
de este campo como protagonistas,
considerando su transversalidad y los
aspectos particulares de cada disciplina
de las Artes Escénicas. Durante el afo
2016 el Consejo Nacional de la Cultura
y las Artes realizd un levantamiento de
informacidn sectorial inicial, que con-
cluyé los primeros meses del 2017, una
vez realizados los encuentros partici-
pativos en todas las regiones del pais.
Estos convocaron la participacion activa
y presencial de los distintos agentes e
interlocutores culturales relacionados a
las artes escénicas tales como el circo,
la danza, el teatro, los narradores orales
y los titiriteros; participaron artistas,
creadores, docentes, mediadores, ges-
tores culturales, tedricos, animadores
culturales, representantes de institu-
ciones publicas, de organizaciones de la
sociedad civil y del mundo académico,
entre otros, todos trabajadores del
ambito cultural que realizan su labor
en este campo. Se realizaron quince
encuentros, concluyendo con un en-
cuentro final en el marco del Seminario
de Politicas Publicas para las Artes
Escénicas, que se llevé a cabo los dias
31 de marzo y 1° de abril de 2017,en

el Centro Cultural Gabriela Mistral, y

gue contd con la presencia de invitados
regionales de los sectores del circo, la
danzay el teatro.

La metodologia para estos encuentros
consistio en realizarun levantamiento
de informacion regional que revelaralas
problematicas de los sectores escénicos
a partir de mesas de trabajo, validando
el diagndstico. Se identificaron prob-
lemas y a su vez fortalezas sectoriales,
algunas transversales de las artes
escénicas y otras particulares de cada
disciplina.

El ejercicio posterior fue proponer
medidas que contribuyeran a subsanar
las brechas identificadas, apoyadas en
las fortalezas regionales, e identificar a
los interlocutores validos que debiesen
ser convocados a participar de dichas
medidas para lograr mejoras, desde un
trabajo colaborativo de los sectores, las
instituciones y los organismos publicos
y privados.

Este ejercicio permitié que los sectores
de cada region identificaran aquellos el-
ementos mas relevantes para el desar-
rollo del campo escénico, destacando

la importancia del trabajo colaborativo
conmiras de alcanzar propdsitos co-
munes. Ademas, emergieron con fuerza
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las particularidades del circo, la danza,
el teatro, los narradores orales y los
titiriteros, y también se destacaron las
particularidades del territorio, relativo
a condiciones geogrdficas, climaticas,
culturales e identitarias, asi como sus
costumbres y las caracteristicas del
desarrollo del sector.

Luego de los encuentros regionales se
dio inicio a una etapa que abordd la
revision de la sistematizacién de cada
uno de los encuentros, la definicidn
de objetivos y medidas que incluiria la
politica y que se llevarian a cabo du-
rante los proximos cinco afios, ademas
de los principios institucionales que la
regirian. Los principios debian dialogar
con el diagndstico del sector escénico,
sus principales brechas e ideas objetivo.
Estos principios son: Acceso a las artes
escénicas como derecho ciudadano;
Salvaguarda de la diversidad cultural,
la interculturalidad y la dignidad de
todas las identidades; Reconocimiento
del patrimonio cultural y la memoria
histdrica de las artes escénicas como
bien publico; y Cumplimiento de los
derechos de los creadores y sus cul-
tores.

En la revision de estos documentos se
contempld una instancia de trabajo



politico-técnica en la que participaron
representantes del Comité de Areas
Artisticas. Desde las artes circenses
estuvieron presentes Alejandra Jimé-
nez y Maria Elena Andrich; desde la
danza, Anabela Roldan, Milca Galea 'y
Nelson Avilés; y desde el teatro, Nicole
Morales, Amala Saint Pierre y Paula
Vergara. Uno de los objetivos princi-
pales fue destacarlas particularidades
de cada sector, asi como revisar la
priorizacion de tematicas que debian
ser abordadas en un trabajo quinquenal
de las politicas sectoriales. Dentro de
las principales brechas del sector de

la danza estan las siguientes: la con-
centracion de la formacién disciplinar
formal en la Region Metropolitanay, a
su vez, la carencia de la formacién for-
mal temprana; también la dificultad de
sostenibilidad de compaiiias y elencos;
la carencia de infraestructura optima
para el desarrollo de la disciplina a
disposicion de los creadores; la falta
de asociatividad del gremio; la escasa
vinculacién con la institucionalidad
publica, ademas de la fuerte necesidad
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de reconocimiento, resguardo y puesta
en valor de la disciplina. Del mismo
modo, la danza en la educacion escolar,
junto a la necesidad de una formacién
temprana de habitos de participacién y
apreciacion, es un tema recurrente en
la mayoria de los encuentros partici-
pativos. Estas necesidades afectan la
profesionalizacidn a nivel nacional e im-
pactan en todos los procesos y ambitos
de la cadena de valor, como también en
las condiciones laborales del sector, en
todos sus dmbitos de accién.

Es asi como las ideas principales de
esta politica pretenden fomentar,a nivel
transversal y particular, la proyeccion
de estrategias de descentralizacion

que permitan el desarrollo de las artes
escénicas en la totalidad de los ambitos
del ciclo cultural, promover el recono-
cimiento y puesta en valor del aporte
patrimonial de las obras, creadores y
colectivos escénicos para su resguardo
material e inmaterial, fortalecer la
formacion de publico para garantizar el
acceso a la ciudadania a las artes escé-
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nicas y promover un marco regulatorio
que resguarde los derechos y condi-
ciones laborales de los trabajadores
del campo de las artes escénicas. Esto
a través de los grandes énfasis de la
politica o ambitos de intervencion
institucional que son: Fomento al Arte
y la Cultura; Educacion Artistica y For-
macion; Participacion y Acceso al Arte
y la Cultura; Infraestructura y Gestion
Cultural; Patrimonio Cultural; e Institu-
cionalidad y Legislacion.

El resultado de este trabajo colabora-
tivo fue la base de lo que posterior-
mente se presentd en el encuentro de
coordinacion interdepartamental como
primera instancia formal de coordi-
nacion y articulacion entre los distintos
departamentosy unidades del CNCA.
Luego se presentd en el encuentro de
coordinacion interinstitucional con las
instituciones indentificadas e involu-
cradas en la concrecién de las medidas
propuestaspara la implementacion de la
politica, como primera instancia formal
de coordinacidn y articulacién con otras




instituciones del Estado, cuyo que-
hacer se vincula con los campos de las
Artes Escénicas. Ambas instancias con
el objetivo de visualizarlos puntos de
articulacion de la politica con la accidn
programatica de departamentos y otras
unidades del CNCA, asi como con otras
instituciones del Estado.De este modo,
se realizé un trabajo técnico de la
formulacidn de los objetivos y medidas,
una revision de la pertinencia de las
instituciones identificadas que deberan
intervenir en su implementaciéon, como
la identificacién de programas, proyec-
tos y otras acciones del CNCA, y de las
otras instituciones del Estado que apun-
tan a la implementacion de los objeti-
vos y al cumplimiento de las medidasde
la politica, generando preliminarmente
propuestas de compromisos con miras
a la implementacion.

La ultima etapa fue la presentacion

al Directorio Nacional del CNCA de la
politica sectorial, quienes la aprobaron
en sesidn extraordinaria el 13 de junio
del afio 2017, en su facultad de conocer
y asesorar en las politicas publicas cul-
turales propuestas por el CNCA.

En el mes de agosto, en el marco de la

XIV Convencién Nacional de Cultura,
que tuvo lugar en la ciudad de Arica,

se realizd la presentacién del proceso

y del documento final, asi como de las
principales problematicas, las cuales
fueron incorporadas a la reflexion de

la Politica Nacional de Cultura. En la
ocasion estuvieron presentes los inte-
grantes de los drganos colegiados del
CNCA: consejeros regionales, directorio
nacionaly directores regionales con sus
equipos de trabajo; directores y repre-
sentantes de instituciones publicas y de
organizaciones culturales y, por cierto,
los asesores politico-técnicos de las
areas artisticas de circo, danza y teatro,
como colaboradores fundamentales del
trabajo llevado a cabo.

Hoy nos encontramos en la primera
fase de la etapa de implementacién y
seguimiento para la concrecidn de los
objetivos y medidas establecidas, favo-
reciendo la transparencia y rendicidn de
cuentas hacia la ciudadania.Se desarrol-
lara una estrategia de implementacion,
siendo su base la factibilidad técnica y
presupuestaria, con una coordinacidn
interinstitucional e interministerial para
la ejecucion de la politica, que permita

priorizar y planificar anualmente el
avance para su cumplimiento.

Es un momento importantepara los
trabajadores de la cultura, para los
artistas, creadores, investigadores, ges-
tores, productores, técnicos, tedricos

y pedagogos especializados del campo
escénico. Sus representantes, como
sociedad civil organizada, cumpliran
una funcidn vital en la ejecucion de las
medidas de la politica, monitoreando su
avance y aportando a través de mesas
mixtas y comisiones de trabajo, un
espacio de reflexion y didlogo sostenido
en el tiempo, que permitird las mejoras
programadaspara el sector escénico,y la
generacion de condiciones necesarias
para contar con ciudadanos sensibles a
las artes y activos en torno a la budsque-
da de un bienestar social, que se viva a
través de las dimensiones que contem-
pla el cotidiano de todo ser humano

en su comunidad.En esto se reconce la
importancia de incorporar al cuerpo en
la educacidn, la formacién de publico

a través de la experiencia y la vivencia
escénica, el reconocimiento de los
derechos fundamentales del trabajador
escénico, el valor de la transmision oral,



las organizaciones comunitarias como
actor relevante del quehacer artistico
social, el incremento de oportunidades
de formacién a lo largo del territorio, la
descentralizacion como accién esencial
en el acceso a la cultura, el valor del
patrimonio y legado de nuestros artistas
y la internacionalizacidn de obras y
artistas.

En este camino habrd que apelar al
compromiso mancomunado de todos
los actores mencionados.Como coor-
dinadoras de areas escénicas, confia-
mos que con la participacion activa

de nuestros sectores lograremos el

progreso esperado para el desarrollo y
crecimiento en Chile de las artes escé-

nicas. [ \
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